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UvOoD

CILJ:Vrti¢ kao mjesto u kojem se rado boravi stvaranjem poticajnog okruZenja
koji je usmjeren na razvoj ,,jakih* strana svakog pojedinca uz postivanje djecjih
prava,te uvazavanja i zadovoljavanja individualnih potreba svakog pojedinca.

Djecji vrti¢ «Slatki potok» je samostalna javna ustanova koja obavlja djelatnost ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja.U vrti¢u se ostvaruje 10 satni primarni program i
program predskole .Radno vrijeme prilagodeno je potrebama roditelja tako da radimo od
6.00. do16.00 sati.

Svoju djelatnost vrti¢ obavlja u iznajmljenom i adaptiranom prostoru osnovne $kole Mate
Lovraka ¢ija je ukupna povrSina 120 m2.Najam prostora iznosi 1 250 k mjesecno.Ugovor
0 najmu prostora zakljucuje se u trajanju od jedne godine ,te se obnavlja svake godine u
sijecnju. Vrti¢ koristi vanjsko igraliste koje je u vlasniStvu skole, a ono ima povrsinu od
0ko500 m2.Igralifte je uredeno sredstvima Osnivada i donacijama -uglavnom Sumarije
Veliki Grdevac,a koriste ga zajedno vrti¢ i Skola.

Vrti¢ nema vlastitu kuhinju. Obroci za djecu se pripremaju u Skolskoj kuhinji Sto je
regulirano Ugovorom o prehrani djece. Hranu za djecu vrtica priprema djelatnica vrtica
(kuharica). Jelovnik se izraduje u suradnji sa $kolom.Isto tako,ovim Ugovorom ¢e se
regulirati i medusobne kra¢e zamjene kuharica.

Zbog nedostatka prostora, administrativne i knjigovodstveno racunovodstvene poslove
obavljaju djelatnici po ugovoru o privremenim i povremenim poslovima.

1.USTROJSTVO RADA

1.1PedagoSka godina

Pedagoska godina pocinje Ol.rujna 2017.godine, a zavrsava 31.kolovoza 2018.godine.
Prema Drzavnom pedagoskom standardu predskolskog odgoja i obrazovanja, radno
vrijeme odgojitelja je 40 sati tjedno -od toga 27,5 sati neposrednog rada i 12,5 sati ostalih
poslova(pripreme ,suradnja s roditeljima,usavrSavanje,valorizacije).

Neposredan rad — 27,5 sati.

Dnevni odmor — 2,5 sati

Pedagoska dokumentacija — 5 sati

Suradnja sa roditeljima —1 sat

Struc¢no usavrsavanje — 2,5 sata

Izrada didaktickih sredstava, organizacija proslava i svecanosti — 1,5 sati



Tablica 1. Mjesecna i godiSnja satnica rada odgojitelja

Mijeseci Radni Blagdani | Neposredan | Ostali Ukupno | Dnevni

dani rad poslovi sati odmor
09/2017. 21 115,5 42 168 10,5
10/2017. 22 121 44 176 11
11/2017. 21 1 115,5 42 176 10,5
12/2017. 19 2 104,5 38 168 9,5
01/2018. 22 1 121 44 184 11
02/2018. 20 110 40 160 10
03/2018. 22 121 44 176 11
04/2018. 20 1 110 40 168 10
05/2018. 21 2 115,5 42 184 10,5
06/2018. 19 2 104,5 38 168 9,5
07/2018. 22 121 44 176 11
UKUPNO | 227(1816) | 9 (72) 1270,5 462 1912 115,5
08/2018.* | 22 176

01.09.2017.-pocetak pedagoske godine

07.10.2017.-pocetak rada Programa predskole

31 .05.2018.-zavrsetak rada Programa predskole
31.07.2018.-zavrsetak rada primarnog programa
*01.08.2018.-31.08.2018.-koristenje kolektivnog godisnjeg odmora

NAPOMENA:Tijekom lipnja i srpnja broj polaznika vrti¢a tek neznatno opada tako da
nemamo poseban rezim rada za taj period.U kolovozu se koristi kolektivni godi$nji odmor
djelatnika vrti¢a ,a u dogovoru s roditeljima koji planiraju svoj godis$nji odmor sukladno
tome.

1.2.Podaci o broju djece,odgojiteljima i radnom vremenu po skupini

Vrti¢ ima jednu mjeSovitu skupinu koja broji 24 djece ,te skupinu Programa predskole u
koju planiramo upisati 17-ero djece.U vrti¢u se ostvaruje redoviti desetosatni primarni
program. Radno vrijeme prilagodeno je potrebama roditelja,a pocinje u 6.00 sati i
zavrSava u 16.00 sati. Program predSkole odrzavat ¢e se subotom od 9-12.sati i srijedom
od 16.-18 sati zbog nedostatka prostora ,a bit ¢e realiziran u trajanju od najmanje 150 sati
ukupno neposrednog rada(zbog udaljenosti roditelja od vrti¢a).Satnica programa predskole
povecéat ¢e se ukoliko se stvore tokom godine uvjeti za to.Program predskole Koji je
obavezan za svu djecu u godini prije polaska u osnovnu Skolu organizira se za djecu sa
podrucja opcine Veliki Grdevac koja nisu obuhvacena primarnim programom i besplatan
je za roditelje.

Tablica 2 Podaci o broju djece,odgojiteljima i rasporedu radnog vremena

| Skupina | Radno vrijeme | Broj djece | Odgojitelji [ Stru¢na | Radni |
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sprema staz
MIJESOVITA | 06.00-16.00 24 Ivanka Pugi¢ | VSS 26
Zeljka Soma VSS 7
(06.00-12.00 Una Stamenié¢ | VSS 1
09.00-15.00) (popodnevno
13.00-16.00 dezurstvo)
PROGRAM | Srijeda 16.00- | 17 VSS 1
PREDSKOLE | 18.00 Una Stameni¢
Subota 09.00-
12.00
NAPOMENA :

*Qdgojiteljica Ivanka Pusi¢ obavlja i poslove ravnateljice 30% radnog vremena
*Odgojiteljca Zeljka Soma je zaposlena na odredeno puno radno vrijeme do raspisivanja
natjeCaja zbog odlaska odgojiteljice u mirovinu ( do pravomoc¢nosti Rjesenja o odlasku u
invalidsku mirovinu ;Klasa:UP/l 141-02/16-01/03007846007;Urbroj:341-02-05/3-16-
4567)

*Qdgojiteljica Una Stameni¢ je zaposlena na odredeno vrijeme na pola radnog vremena ,a
radit ¢e u popodnevnom deZurstvu u primarnom programu do raspisivanja natjecaja

Prema ukazanoj potrebi njeno radno vrijeme ¢e biti preraspodjeljeno(u slucaju zamjene
jedne od odgojiteljica).

*Program predskole vodit ¢e odgojiteljica Ivanka Pusi¢ do raspisivanja natjecaja, a nakon
toga ¢e sudjelovati u radu predskole po ukazanoj potrebi

Dnevni se odmor koristi u vrijeme kada su prisutna dva odgojitelja(od 12.45-12.15
sati),a ukljucen je u prikazanu satnicu neposrednog rada.

1.3.0stali djelatnici
Poslove ¢is¢enja i pripremu hrane obavlja jedna djelatnica. Zbog nedostatka prostora,

administrativne i knjigovodstveno racunovodstvene poslove obavljaju djelatnici po
ugovoru o privremenim i povremenim poslovima.

Tablica 3. Radno vrijeme ravnatelja i ostalih djelatnika

Prezime i ime Radno mjesto Radno vrijeme

Ivanka Pusi¢ ravnateljica Nakon neposrednog rada u
skupini(30% radnog
vremena)

Drago Tros¢an Administrativni poslovi Po potrebi(djelatnik  po

Ugovoru o povremenim i
privremenim poslovima)

Robert Vukovié¢ Knjigovodstveno- Po potrebi(djelatnik  po
racunovodstveni poslovi Ugovoru o povremenim i
privremenim poslovima)




| Ankica Si¢ | Kuharica/spremacica | 05.00-13.00 sati

NAPOMENA:

Radno vrijeme van ustanove djelatnika za administrativne i racunovodstveno-
knjigovodsvene poslove je od 07.00-15.00 ,te ih svaka stranka moze kontaktirati u tom
periodu prema potrebi.

ORGANIZACIJA RADA RAVNATELJA

Ravnatelj — 30% radnog vremena poslovi ravnatelja, a ostalo vrijeme radi u mjesovitoj
skupini i po potrebi u programu predskole.,

Tjedno zaduzenje: 40 sati(12 sati kao ravnateljica ,28 kao odgojiteljica)

Fleksibilna preraspodjela prema potrebama vrtica.

*2,40 sata dnevno kao ravnateljca-5.20 kao odgojitel]
ZAMIJENE ZA BOLOVANJA ZAPOSLENIKA U VRTICU

Organizacija je fleksibilna i po potrebi dulja.

Za vrijeme eventualnog bolovanja ne duzeg od tjedan dana i pla¢enog dopusta kuharice
dje¢jeg vrti¢a,hranu za vrti¢ ¢e pripremati kuharica osnovne skole"Mato Lovrak"i obratno,
Sto je rijeSeno cClankom 4.Ugovora o prehrani djece sklopljenog s osnovnom
Skolom"Mato Lovrak"Veliki Grdevac.

OSNOVNI ZAHTJEVI:

IzvrSavati radne obaveze prema Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i1 nacinu rada
Djecjeg vrtica.

Prema potrebi vrtica ravnatelj ¢e svojom odlukom organizirati drugacije radno
vrijeme.

Prema potrebi ustanove djelatnik moze izvrSavati i druge radne zadace po nalogu
ravnatelja.

BITNI ZADACI NA UNAPREDIVANJU USTROJSTVA RADA

-osigurati uvjete za dobro funkcioniranje vrtica u cjelini,kontinuirano pratiti organizaciju
rada, poduzimati moguce potrebne promjene;

-kontinuirano pratiti realizaciju zadataka kroz sva podrucja, te podizati kvalitetu rada
osobito kroz jacanje kompetencija svakog odgojitelja, a sve u cilju odgoja djeteta u skladu
S njegovim razvojnim moguénostima,stvarnim interesima 1  potrebama-pratiti
pravovremenost zadovoljavanja potrebe djece (kvaliteta prehrane, boravak na  zraku);
-voditi brigu o higijensko-zdravstvenom nadzoru, te kontroli prehrane;

-provesti anketu o interesu djece i roditelja za neki od krac¢ih programa(engleski jezik ili
sportska igraonica), te u slucaju zainteresiranosti raditi na realizaciji istog;
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-u suradnji s roditeljima kontinuirano raditi na osmisljavanju cjelokupnog prostora vrti¢a
prema interesu i potrebama djece,a u skladu s ekoloskim pristupom

-razvijati ekolosku svijest kako djece tako 1 odraslih u okruzenju kroz eko
projekte,organizirajuci i ukljuujuéi se u razne eko-akcije u naSem okruzenju, promicudéi i
razvijati eko svijest i kod djece i kod roditelja

-i dalje razvijati i poticati dobru suradnju vrti¢a i Skole poticuéi organiziranje raznih
zajednickih aktivnosti 1 projekata naro€ito kod polaznika predSkole

-u dogovoru s Osniva¢em raditi na realizaciji Projekta proSirenja prostora vrtica radi
stvaranja boljih uvjeta za rad vrti¢a u cjelini

-uspostaviti partnerski odnos s roditeljima, jacati veze izmedu obitelji 1 vrtica ukljucujuci
roditelje u rad vrtica omogucéuju¢i im ostvarivanje prava na odlucivanje o programu,
sudjelovanje u programu i vrednovanje programa rada s djecom(radionice
,predavanja,humanitarne akcije ,druzenja isl., )

-stvarati partnerske odnose s roditeljima u cilju promicanja i prihvaéanja razli¢itosti

Tablica 4. Starosne strukture polaznika vrtica

2-3 3-4 4-5 5-6 6-7 UKUPNO
GODINE | GODINE | GODINE | GODINE | GODINE
3 10 2 6 3 24

2. MATERIJALNI UVJETI RADA

Prostorno-materijalno okruzenje ima velik utjecaj na proces ucenja djeteta u vrticu.lz tog
razloga se posvecuje velika paznja planiranju prostorno-materijalnog okruzenja kako bi
ono bilo primjereno dje¢jim potrebama i interesu, u funkciji djecje igre i aktivnosti.

Vrti¢ ima unutarnji prostor povrSine od 120 m2 i vanjski prostor povrSine 500 m2, koji
sadrzava zelene povrSine, osuncane i zasjenjene prostore za igru, djecje igraliSte koje je
odgovaraju¢e opremljeno spravama primjerenim dobi djece. Vanjski prostori vrti¢a
prilagodeni su potrebama djece, ogradeni i sigurni za djecu.

Unutarnji prostor je organiziran na nacin da omoguéava slobodnu i nesmetanu igru djeteta, a
pedagoski osmisljeno poticajno okruzenje omogucava djeci ucenje, istraZivanje i1 suradnju s
drugom djecom.

Prostor je opremljen i organiziran u skladu sa svim postavkama sigurnosti djeteta te
zadovoljava sve higijensko-tehnicke zahtjeve i osnovna ekoloska i estetska mjerila.

U svrhu ostvarivanja ciljeva i zada¢a programa prostor je opremljen sa svim potrebnim
didaktickim sredstvima. Razli¢iti materijali, sredstva i oprema rasporedeni su i organizirani po
centrima aktivnosti, kako bismo djecu motivirali i poticali na igru i komunikaciju.

Prostor sobe dnevnog boravka sadrzava :

- veci prostor za grupne aktivnosti,

- viSe manjih centara aktivnosti za rad u manjim skupinama,



- mjesto za osamljivanje djeteta.

Prostor garderobe i kupaonice moze se koristiti u funkciji provodenja drugih aktivnosti prema
potrebama i interesu djece.

Namjestaj je lako pokretljiv §to omogucava formiranje centara prema trenutacnom
interesu i potrebama djeteta,odnosno brzu i fleksibilnu transformaciju prostora $to su
djeca do sada rado i Cesto €inila. Glavno polaziSte pri uredenju materijalnog okruzenja jest
dostupnost igracaka i pribora svakom djetetu kako bi djeca slobodno istrazivala i
isprobavala.

Prostor u kojem djeca borave ukraSavaju biljke i kuéni ljubimci(ribice, kornjaca) o kojima
brinemo svi zajedno(djeca ,odgojitelji, teta spremacica, roditelji).Pripremljen je terarij i
insektarij ukoliko djeca pokazu interses za to.

Odgojiteljice ¢e samostalno te uz pomo¢ roditelja nabavljati i izradivati razli¢ita didakticka
sredstva i materijale neophodne za kvalitetno provodenje programa. Vrti¢ ¢e prema potrebi
nadopunjavati i obogacivati opremu potrebnu za rad.

Promatraju¢i igre i aktivnosti djece tokom rujna uocili smo osobit interes za
senzomotoricke igre,osobito kod mlade djece, tako da ¢emo u narednom periodu posebnu
paznju posvetit obogacivanju i opremanju centra za senzomotoricke igre. Isto tako, uocile
smo osobit interes za imitativne i simboli¢ke igre u obiteljskom cetru, za scenskim
izrazavanjem u kuti¢u kazaliSta(ginjol lutke,lutke na Stapu,lutke od tikvi).

Vrti¢ posjeduje izradene protokole o postupanju u moguéim rizi¢nim situacijama

Tablica 5. Uocene potrebe nabave opreme,didaktike,sitnog inventara i potrosnog
materijala(Plan nabave)

Vrijeme provedbe Predmet nabave Osobe odgovorne za
narudzbu
Tijekom godine -likovni i didakticki | Ravnatelj,odgojitelji
materijal
Tijekom godine -material 1 sredstva za | Ravnatelj,spremacica
¢is¢enje i dezinfekciju
Tijekom godine -zastitna obuca za | ravnatelj
odgojitelje i kuharicu
Tijekom godine -strucna literatura Ravnatelj,odgojitelji
Tijekom godine -slikovnice Ravnatelj,odgojitelji
Tijekom godine -zastitne podloge za igraliSte | Ravnateljica
Tijekom godine -tepih za SDB Ravnatelj

Podloge za igraliste

Tablica 6. Tekuce i investicijsko odrzavanje

Vrijeme provedbe Predmet nabave Osobe odgovorne za nabavu

Rujan-listopad -ispitivanje aparata za ravnatelj
gaSenje pozara-nabava jo$
jednog aparata za gasSenje

poZzara

Tijekom godine Odrzavanje audio i video ravanatelj
opreme

Tijekom godine Odrzavanje fotokopirnog ravnatelj
aparata

Tijekom godine Odrzavanje ra¢unala ravnatelj
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Tijekom godine Odrzavanje i ¢is¢enje klima | ravnatelj

uredaja

Svibanj-srpanj Odrzavanje vanjskog ravnatelj
igraliSta(popravci,bojenje)

Tijekom godine Unutarnje

odrzavanje:popravci
namjestaja i opreme,
otklanjanje manjih kvarova,

IZVOR FINANCIRANJA

1.Proracun op¢ine Veliki Grdevac
2.Participacija roditelja
3.Ministarstvo znanosti i obrazovanja
4.Donacije ostalih sponzora

BITNI ZADACI:

1.Nabaviti stru¢nu literature i slikovnice za djecu prema moguénostima

2.0sigurati materijalna sredstva za kupovinu didaktickih sredstava i igraaka radi
nadopune postojece didaktike, kao i razvijati odgovornost zaposlenika na Cuvanju,
Stednji 1 racionalnom koriStenju postojecih sredstava za rad

3.0bogacivanje materijalnih uvjeta osobnim doprinosom odgojnih djelatnika (izrada

didaktickih sredstava, te estetsko uredenje zajedni¢kog prostora)

4.Svakodnevno promatrati igre i aktivnosti djece ,te u dogovoru s njima i roditeljima

nadopunjavati postojece centre potrebnim materijalima(osobito pedagoski neoblikovanim)

5.Redovito tekuce odrzavanje te poduzimanje mjera za sanaciju

6.U suradnji s Osniva¢em i dalje poduzimati mjere za proSirenje prostora,te njegovu

adaptaciju u cilju uskladivanja s Pedagoskim standardima-raditi na realizaciji Projekta za

prosirenjem prostora vrtica

7.Vanjski prostor(igraliSte ) u suradnji s roditejima urediti i nadopuniti rekvizitima od

recikliranih materijala-gume

3.NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | ZDRAVLJE
DJECE

Jedan od prioritetnih zadataka u predskolskom period jest pravilna njega i skrb za tjelesni
rast i razvoj djece.Provodi se kroz rad s djecom,odgojiteljima,roditeljima i ostalim
zaposlenicima u vrticu.

Program zdravstvene zastite djece i higijene provodit ¢e se sukladno uputama Ministarstva
zdravstva. Djeca korisnici programa bit ¢e pod lije¢nickim nadzorom i imati ¢e zdravstvenu
dokumentaciju.




Mjere zdravstvene zastite djece predskolske dobi obuhvacaju potrebne preduvjete za
osiguravanje pravilnog rasta i razvoja predskolske djece. Ostvarivanje mjera zdravstvene
zaStite prilikom boravka u vrti¢u ,obuhvaca:

1.Planiranje i pracenje oCuvanja zdravlja djeteta
2.Prehrana djece
3.0siguravanje odgovarajucih higijenskih uvjeta

3.1.PLANIRANJE I PRACENJE OCUVANJA ZDRAVLJA DJETETA

Prac¢enje oCuvanja zdravlja djeteta, te osiguravanje temeljnih djetetovih potreba realizirat ¢e
tijekom boravka u vrti¢u odgojiteljice i ravnateljica.

Odgojiteljice ¢e posebnu pozornost posvetiti usvajanju higijenskih navika (samostalno obavlja
nuzdu i zna pravilno koristiti nuznik, redovno pere ruke nakon obavljanja nuzde, prije i nakon
jela...)

Ravnateljica ¢e suradivati s lije¢nikom , pedijatrom, stomatologom , medicinskim sestrama
Dom zdravlja Veliki Grdevac i Grubisno Polje,Higijensko.epidemioloskom sluzbom u
Bjelovaru,te obavljati i ostale poslove odgojiteljice.

Djeca ¢e redovito provoditi tjelesne aktivnosti U prostoru sobe dnevnog boravka,Skolskoj
sportskoj dvorani kao i na zraku. Provoditi ¢e se Setnje, pokretne igre na zraku i sportske
aktivnosti, a radi zadovoljavanja potrebe za kretanjem i pravilnog tjelesnog razvoja djece.
Ravnateljica ¢e uspostaviti kontakt sa Sportskom akademijom”Mali olimpijac” radi
organiziranja sportske igraonice za djecu ukoliko roditelji i djeca pokazu interes za to.

ZADACI:

Zadovoljavati primarne potrebe djeteta ( za igrom, hranom i odmorom ) razmjerno
stabilnim zajednickim dnevnim ritmom aktivnosti i odmora djece uz primjereno
postivanje individualnosti svakog djeteta s obzirom na sastav mjesovite skupine:

-kvalitetnom, raznovrsnom i pravodobnom prehranom;utvrditi postojanje posebnih
potreba u prehrani
-organiziranim boravkom na zraku u cilju jacanja organizma.
-Spre¢avanjem i aktivnom zaStitom djece od nepovoljnih utjecaja okoline (povreda,
infekcije i drugo.)
-poticanjem usvajanja navika o osobnoj higijeni i kulturi promicuc¢i zdrav nacin Zivota i
prehrane
-provodenjem mjera higijenskog minimuma u smislu:
-dezinfekcije prostora gdje borave djeca,
-provjetravanje i zracenje soba dnevnog boravka i spavaonice,
-igrama u prirodi i Setnje u blizoj okolini.
-antropometrijskim mjerenjima najmanje dva puta godi$nje
-pravilnom izmjenom sna, aktivnosti i prehrane.
-konzultacija sa stru¢njacima prije izvjestaja o uoc¢enom problemu kod djeteta.
-pojacati individualnu suradnju s roditeljima djece s posebnim potrebama (poteskoce u
govoru, poremecaji u ponasanju, socijalno ugrozena djeca),
-U suradnji sa Skolom 1 roditeljima raditi na unapredenju preventivnog programa sa
djecom.
-raditi na osposobljavanju djeteta na samozastiti i samopomoc¢i u potencijalno opasnim i
riziénim situacijama(igraliSte,promet,roditeljski dom,vrti¢)



Boravak na zraku planira se svakodnevno kada to vremenski uvjeti dozvoljavaju najmanje
dva sata dnevno ,a obuhvaca :

-Setnje blizom okolicom vrti¢a(ulice u okruzenju,park,Lovrakov centar,Suma)-dogovoriti
sadrzaj i sredstva promatranja

-igre na dje¢jem igraliStu,Skolskom dvoriStu,nogometnom igralistu

- boravak na zraku koristiti za razvijati ekolosku svijest kod svakog djeteta (briga o
prirodi,biljkama i Zivotinjama u okruZenju vrti¢a ,pa 1 §ire)

-boravak na zraku unaprijed planirati u dogovoru s djecom —ponuditi najmanje dvije
aktivnosti

Pracenje i unapredivanje zdravstvenog stanja djece:

-ste¢i uvid u zdravstveni status djeteta na osnovu medicinske dokumentacije pri upisu,te
inicijalnom razgovoru s roditeljima;

-obavezni sistematski pregledi prije upisa u vrti¢ ,nakon izbivanja iz vrtica vise od dva
mjeseca,te nakon teZe bolesti

- pracenje adaptacijskog perioda u vrti¢u, postivanje individualnog ritma i bioloSkih
funkcija svakog djeteta;

-sudjelovanje u izradi posebnih jelovnika za djecu s posebnim potrebama po potrebi;
-pridonosenje stjecanju pozitivnih prehrambenih navika od najranije Zivotne dobi;
-kontrola i usvajanja kulturno higijenskih navika (samostalnost pri jelu, pravilna upotreba
pribora za jelo, samostalnost wc);

-nadzor nad provodenjem sanitarno higijenskih normativa u prostorijama za ¢uvanje i
pripremanje hrane ( u suradnji sa Skolom);

-izvr$iti antropometrijsko mjerenje djece najmanje dva puta godisnje(IX-V myj)
-svakodnevno izmjenjivati informacije s roditeljima prilikom dolaska ili odlaska o
psihofizickom razvoju djeteta,narocito mladeg uzrasta

-na roditeljskim sastancima

-edukatvna predavanja o psihofizickom razvoju djece(vanjski suradnici-psiholog,pedagog)
-individualni razgovori

-suradnja s roditeljima glede okruzenja u kojem borave (ekologija).

CILJ -kvalitetnije zdravstveno educiranje odgojitelja kako bi mogli efikasnije
unapredivati odgojnu praksu u komunikaciji i interakciji s djecom i roditeljima, te tako
djelovati na bolju zdravstvenu zastitu djece.

Programske aktivnosti:

-pomo¢ odgojiteljima u procjenjivanju aktualnih zdravstvenih potreba djece :medicinska
sestra iz Doma zdravlja Veliki Grdevac,Dom zdravlja Grubis$no polje,Stomatoloska
ambulanta Veliki Grdevac,vanjski suradnici(defektolog,psiholog)-

-pruzanje prve pomoci i saniranje ozljeda;

-primanje djece nakon bolesti u skupinu samo uz lije¢ni¢ku potvrdu;

Cilj suradnje je uvazavanje Zelja i potreba roditelja za suradnjom
i razvijanje osjecaja suodgovornosti za razvoj djeteta, te razvijanje povjerenja
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prema odgojitelju i u instituciju vrti¢a

TEHNICKO OSOBLJE:

-kultura prehrane (pravilno serviranje pribora i posuda za jelo);
-kontrola pravodobne izmjene posteljnog rublja;
-kontrola ¢is¢enja i dezinfekcije svih prostora,namjestaja i igracaka

DRUSTVENA SREDINA:

-stalnim kontaktima sa druStvenim institucijama utjecati na prihvacanje i uvazavanje
stavova 1 potreba ulaganja drustva u zastitu djetetova zdravlja;

-suradnja s Domom zdravlja Veliki Grdevac, Stomatoloskom ambulantom, Sanitarnom
inspekcijom, Domom zdravlja Grubi$no polje, Higijensko —epidemioloskom sluzbom
Bjelovar i ispostavom u Grubisnom Polju

ZDRAVSTVENA DOKUMENTACIJA
Potrebno je vodenje zdravstvene dokumentacije oko ostvarivanja programa:

-pohranjivanje potvrda o zdravstvenom statusu djeteta;
-evidencija antropometrijskih mjerenja djece;
-evidencija djece s posebnim potrebama;

-evidencija o povredama djece.

RAD S DJECOM S POSEBNIM POTREBAMA

Zadaci:

-uocavanje, prepoznavanje i identifikacija djece s posebnim potrebama;

-suradnja s roditeljima i stru¢nim institucijama (pedijatar, psiholog,defektolog,logoped)
izvan vrtica;

-konzultacije sa stru¢njacima prije izvjesStavanja roditelja o uo¢enom problemu;
-upucivanje roditelja na obracanje strucnjaku i stru¢nu obradu;

-pojacana individualna suradnja s roditeljima djece s posebnim potrebama;

-procjenjivanje zrelosti za Skolu djece s posebnim potrebama.

-stalno usavrSavanje odgojitelja o djeci s teSko¢ama u razvoju iz dostupnih
izvora(literatura,Internet,radionice)

-u granicama financijskih moguénosti nabaviti pomagala i didaktiku za rad s djecom
s teSko¢ama u razvoju,osobito u podrucju senzomotorickog razvoja
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3.2.PREHRANA DJECE

-pravilno izbalansirana prehrana ,zadovoljavanje normativne i kvalitetne vrijednosti,te
estetski izgled hrane

-svakodnevna zastupljenost mlijeka,mesa,voca i povréa

-jelovnici se objavljuju na oglasnoj ploci za roditelje

Hrana se priprema u Skolskoj kuhinji, te se prilikom planiranja jelovnika za vrti¢
konzultiramo 1 sa Skolskom kuharicom koja vr$i i nabavu potrebnih namirnica.

S obzirom da se u vrtiCu provodi desetosatni primarni program djeci su ponudena cetiri
obroka:

-U 6 sati-zajutrak:pecivo,krekeri,integralni keksi,petit keksi

-od 8.00-8.30 —klizni doruc¢ak(djeca se samostalno posluzuju hranom i napitcima)
-u 11.00-rucak

-od 13.30 uzina -za djecu koja ne spavaju ;do 14.30-za djecu koja su spavala

Tokom cijelog dana djeci je ponudena kosarica sa svjezim vo¢em i voda koji se nalaze na
polici dostupnoj djeci.

3.3.0SIGURAVANJE ODGOVARAJUCIH HIGIJENSKIH UVJETA

-osigurati osnovne higijenske uvjete i primjena istih u organizaciji rada i zivota u
vrti¢u;pratiti 1 predlagati promjene za njithovo poboljSanje

-pratiti epidemiolosko stanje u skupinama,te provoditi potrebne mjere za spreCavanje
Sirenja zaraze prema uputama Higijensko-epidemioloske sluzbe

-razvijati kulturno-higijenske navike kod djece

-svakodnevno ¢iS¢enje ,dezinfekcija 1 provjetravanje prostorija

-svakodnevna dezinfekcija suda zidnih i podnih obloga i sanitarija

-dezinfekcija igra¢aka jednom mjesecno,a po potrebi 1 Cesce

-dezinfekcija pijeska u pjeScaniku

-pranje i presvlacenje posteljine dva pute mjesecno

-pranje prozora i tepiha jednom mjesec¢no

-pranje deka ,popluncica i spuzvi iz djecjih kreveta jednom mjesecno

-dezinfekcija i pranje drvenih i Pvc dijelova djecjih kreveta jednom godi$nje

-kontrola bakterioloskog stanja radnih ploha i suda 1 ruku kuharice dva puta godiSnje
-kontrola kuhanih obroka

-godiSnja lije¢nicka kontrola zdravlja odgojitelja

-lijecnicka kontrola zdravlja kuharice dva pute godi$nje
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4. ODGOJNO OBRAZOVNI RAD

4.1. POLAZISTE PROGRAMA

Odgojno — obrazovni rad temelji se na humanisticko — razvojnoj koncepciji prema
Prijedlogu koncepcije razvoja predskolskog odgoja i Programskog usmjerenja odgoja i
obrazovanja predskolske djece .Temelj i najvaznija zadaca svakog predskolskog programa je
stvaranje uvjeta koji ¢e doprinijeti cjelovitom razvoju svakog pojedinog djeteta, osmisljavanje
poticajnog fizickog 1 socijalnog ozrac¢ja, uspostavljanje pozitivne emocionalne klime i
kvalitetnije medusobne komunikacije. Pri tome stalno treba imati na umu psihofizicke osobine
djeteta odredene dobi, obiljezja skupine, aktualne potrebe djece u skupini, kao i suvremene
spoznaje o suvremenim nacinima ucenja (spontano, situacijsko ucenje kroz igru i bogate
poticaje, ucenje prakticnim djelovanjem, kooperativno ucenje).

Radi individualnog zadovoljavanja potreba i poticanja razvoja djeteta, bitno je omoguditi
djetetu aktivnosti u skladu s njegovim interesima i zakonitostima njegove razvojne dobi.
Ciljevi, zadace i sadrzaje programa uskladivati s potrebama i moguénostima djece.

Program nije strogo planiran, daje mogucnost promjenama, nadopunjavanju i izmjenama u
skladu s aktualnim potrebama djece i zbivanjima u okruzenju djeteta i vrtica.

4.2. PLANIRANJE | PROVEDBA ODGOJNO - OBRAZOVNOG RADA

Polaziste za promisljanje planiranja i provedbi odgojno obrazovnog rada s djecom prije
svega su:
- potrebe i interesi djece

- zadace koje je potrebno postaviti u odnosu na svu djecu u programu i u odnosu na
posebne potrebe svakog djeteta

- uvjeti 1 specificna obiljeZja sredine u kojoj se program provodi
PRIMARNI ZADACI

-podizanje sveukupne kvalitete zivota u vrtiéu u svakodnevnim situacijama u skladu s
programskim usmjerenjem i suvremenim razvojnim kurikulumom;

-pratiti moguc¢nosti svakog djeteta u razli¢itim pedagoskim situacijama, razgovorima,
biljeskama i u svakodnevnoj komunikaciji s roditeljima, te dobivene spoznaje prenijeti u
svakodnevnom prakticnom djelovanju i utjecaju na dijete(planiranje, promisljanje rada s
djecom u skladu s psihofizi¢kim moguénostima i individualnim potrebama djeteta);
-pouciti djecu sluzenju razli¢itim izvorima znanja, analizi sadrzaja, sintezi, usporedivanju,
izdvajanju, selekciji, klasifikaciji ¢injenica, razvijanju ideja 1 njenu primjenu;
-unapredivanje planiranja 1 valorizacije odgojno obrazovnog rada;osnaziti timski rad na
relaciji odgojitelj-dijete-roditel]

-podizanje stru¢ne razine odgojno-obrazovnih djelatnika kroz stru¢no usavrSavanje i
primjenu u radu s djecom (osobito da odgojitelj bude posrednik u upoznavanju svega
onoga §to dijete interesira, a nije u stanju samo shvatiti);

-intenziviranje i osuvremenjivanje suradnje s roditeljima(radionice,organiziranje
posjeta,sudjelovanje u kreiranju i valorizaciji plana i programa rada);

-ponuda kraceg programa ( prema izboru roditelja);

-oplemenjivanje i obogacivanje materijalnih uvjeta (prostor, pedagoski neoblikovani
materijal, formiranje raznih centara aktivnosti prema interesu djece);
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-sadrzajno obogatiti djecje igre i aktivnosti uz prethodno obogacene dozivljaje djece
(posjete, Setnje, promatranja, priredbe, svecanosti i izleti);

-osigurati poticajnu sredinu koja omogucuje raznovrsne dozivljaje i aktivan odnos prema
svijetu koji nas okruzuje,te tako bogatiti dje¢je iskustvo novim spoznajama

-osigurati bogato poticajno okruzenje u kojemu svako dijete slobodno bira sadrzaje, mjesto
I partnera u igri, te zadovoljava svoje potrebe za odlu¢ivanjem i interakcijom

-njegovanje 1 formiranje pozitivne osobine licnosti za opée ljudske vrijednosti Zivljenja
kao Sto su pravda, ,nenasilno rjeSavanje sukoba,suradnja, tolerancija,uvazavanje razlicitosti
-zadovoljiti osnovne tjelesne potrebe i Cuvati djetetov zivot i zdravlje;

-zadovoljiti potrebe za sigurno$¢u, njeznoscu 1 ljubavi roditelja, te drugih osoba s kojima se
dijete susrece

-omoguciti djetetu da se slobodno i samostalno kre¢e u podrucju cijelog vrtic¢a iz prostora u
prostor,pazeci pri tom na sigurnost djeteta

-poticati spontano stvaralacko izrazavanje i1 razvijati kreativne potencijale svakog djeteta
-poticati 1 podrzavati razvoj pozitivne slike o sebi

-jacanje emocionalne stabilnosti

-odgoj za odrzivi razvoj 1 zaStitu okoliSa

-odgoj za zdrav nacin zivota i ocuvanje zdravlja

-odgoj za sigurnost u prometu ,te samozaStitu 1 sigurnost u svim situacijama
(obitelj,vrti¢,ulica)

-odgoj za ljudska prava i humane vrijednosti(uklju¢ivanje u humanitarne akcije u
okruzenju,iniciranje raznih humanitarnog djelovanja)

-poticati stvaranje radnih navika u vrti¢u i kod kuce

-razvijanje socijalnih kompetencija i komunikacijskih vjestina

-poticati razvoj intelektualnih sposobnosti

-kroz cjelokupan rad djelovati na sprecavanje ovisnosti

-procjenjivanje rezultata rada kroz zapazanje o djeci (interesi, mogucnosti, realizacija
izvjeSc¢a, analiza rada u grupi) i povratne informacije dobivene od roditelja;

-planiranje individualnog pristupa u radu s djecom koja imaju posebne potrebe
(slabovidnost, poteskoce u govoru, mototricko ostecenje 1 dr.)

-kroz individualno stru¢no usavrSavanje dobro izucavanje psihofizickih osobina pojedine
dobne skupine (biti u stanju predvidjeti, prepoznati i pravilno tumaciti djecju reakciju i
postupke u aktivnostima);

-znati stru¢no obrazlagati roditeljima reakcije 1 postupke djece 1 zajedno s njima pomagati
djeci da lakse shvate zahtjeve i postupke odraslih;

-upoznati roditelje sa razinom stru¢nog rada s djecom (roditeljski sastanak, osobine djece
te dobi, §to mogu, §to mozemo ocekivati od stupnja razvoja i prikaz odgojno obrazovnog
rada;

-informiranje roditelja o radu skupine u cjelini (skupni roditeljski sastanak, individualni
razgovori, kuti¢ za roditelje, ankete)

-suradnja s ciljem obogacivanja aktivnosti djece (prikupljanje raznih donacija i dr.).

SADRZAJI RADA

-Svakodnevno omoguciti djeci igre i aktivnosti koje ¢e zadovoljiti potrebu za kretanjem ,te
razvijati i usavrSavati osnovne oblike kretanja karakteristicne za dob djeteta.

- U skladu s vremenskim prilikama omoguciti svakodnevno boravak na zraku koji ¢e
zadovoljiti djecje potrebe za kretanjem.

- Provoditi kra¢e i duze Setnje u neposrednoj okolini vrtica ( obzirom na starosnu
dob djece 1 njthove moguénosti)

-Provoditi tjelesne aktivnosti u dvorani ili SDB sa ili bez pomagala uz glazbu ili pricu.
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-Svakodnevno voditi brigu o pravilnom konzumiranju hrane i u dovoljnoj koli¢ini, te
stjecanju kulturno-higijenskih navika.

-Omoguciti djeci spontane igre koje ¢e proizlaziti iz bogatstva poticaja 1 materijal u sobi. -
Njegovati i podrzavati vedru, ugodnu atmosferu u sobi u kojoj ¢e se dijete ugodno
osjecati.

-Individualnim razgovorima, igrom i kontaktom uspostaviti emocionalnu vezu odgojitelj-
dijete, dijete-dijete, dijete-grupa.

-Organizirati igre u kojima ¢e svako dijete do¢i do izrazaja, biti pohvaljeno 1 podrzavano
od odgoijitelja i druge djece u grupi.

-Prakti¢nim aktivnostima u sobi, garderobi, na ulici, na javnim mjestima razvijati
samostalnost, unutrasnju i vanjsku sigurnost.

-Organizirati imitativne 1 stvaralacke igre u kojima ¢e se djeca poistovjetiti s razlicitim
ulogama 1 situacijama iz svakodnevnog Zivota, te ih na taj nacin privikavati na socijalno
prihvatljiv nacin reagiranja u razli¢itim situacijama.

-Organizirati akcije u kojima ¢e djeca aktivno sudjelovati: - uredenje okoliSa vrtica,
odrzavanje higijene vanjskog i unutarnjeg prostora, posjet radnim organizacijama i
roditeljima na radnom mjestu, prisustvovanje kulturnim manifestacijama u naSem mjestu,
obiljezavanje znacajnih datuma i blagdana

-Pratiti radnje i zbivanja u nasoj blizoj okolini

-Organizirati zavr$nu javnu svecanost za roditelje 1 gradanstvo i zajednicki jednodnevni
izlet u Sirem okruzju vrtica.

-Praktiénim aktivnostima, manipuliranje razli¢itim predmetima 1 materijalima,
provodenjem jednostavnijih eksperimenata poticati djecu da uocavaju razlike, donese
zakljucke, uocavaju uzrocno-posljedic¢ne veze.

-Organizirati igre i aktivnosti u kojima ¢e se uocCavati prostorni, vremenski, kvalitativni i
kvantitativni odnosi.

-Provoditi govorne igre u kojima ¢e dijete bogatiti rijecnik, Citati, pri€ati, recitirati,
opisivati predmete, dogadaje 1 situacije.

-Provoditi igre pantomime, ritmicke pokrete uz glazbu, pjevanje ili izgovaranje teksta,
svakodnevno omogucditi sluSanje glazbe, instrumentalna ili vokalne. Pjevati pjesme,
provoditi igre pjevanjem te druge glazbene igre u skladu s odgovaraju¢om dobi djeteta.
-Svakodnevno omoguciti djeci likovno izrazavanje, upoznavanje Sa Svim tehnikama
likovnog izrazavanja, organizirati izloZbe djecjih radova, susrete s umjetni¢kim djelima.

Aktivnosti s djecom koje ¢e odgojitelji realizirati prozimat ¢e se kroz sljedeca razvojna
podrucja:

1. tjelesni i psihomotorni razvoj

2. 50Ci0 - emocionalni razvoj i razvoj li¢nosti

3. spoznajni razvoj

4. komunikacija (verbalana i neverbalna), izrazavanje i stvaralastvo (likovno, glazbeno,
scensko)

1. TIELESNI | PSIHOMOTORNI RAZVOJ

Zadovoljavanje osnovnih tjelesnih potreba kroz igru i aktivnosti s kretanjem, boravkom na
zraku i u prirodi s posebnim naglaskom na razvijanje koordinacije pokreta, spretnosti,
preciznosti, to€nosti, samostalnosti, inicijative 1 originalnosti:

- poticanje ravnoteze i koordinacije pokreta kroz razvoj slozenih motoric¢kih vjestina

- zadovoljavanje djetetove potrebe za igrom, kretanjem i izrazavanjem kroz pokret,
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- provoditi razli¢ite elementarne igre s pravilima,
- provoditi tjelesno vjezbanje

-usavrSavanje prirodnih oblika kretanaj:puzanja,hodanja,trcanja,skakanja
,provlacenja,penjanja,guranja,bacanja,hvatanja,noSenja,kotrljanja,vucenja

- organizirati Setnje,
- upoznati se s razli¢itim vrstama sportova,

- utjecati na razvoj fine motorike (ispravno i sigurno koriStenje olovke, precrtavanje po
modelu slozenih oblika, to¢no izrezivanje raznih oblika Skarama, koriStenje pribora za
jelo, presavijanje papira, modeliranje)

2. SOCIO- EMOCIONALNI RAZVOJ I RAZVOJ LICNOSTI

Zadovoljavanje potrebe za sigurnosc¢u, pripadnoscu i ljubavlju postivanje sebe 1 drugih,
samoostvarenje:

- stvaranje pozitivne emocionalne klime, te pozitivne interakcije i komunikacije prema
djeci koja su krenula u redovan program ili program predskole (period prilagodbe)

- razvoj pozitivne slike o sebi (upoznavanje i osvjes¢ivanje sebe kao osobe — tjelesna
obiljezja, vlastite potrebe, osjecaji, misli, percepcija, vlastite moguénosti 1 ogranicenja,
samopostovanja i samopouzdanja)

- zadovoljavanje djetetove potrebe za moci (percepcija osobne kompetentnosti)

- stjecati znanje kako se zauzeti za sebe, omoguciti djetetu da razvije vjestinu rjeSavanja
problema i nenasilnog rjeSavanja sukoba

- razvijanje sposobnosti kontrole negativnih emocionalnih impulsa (ljutnje, bijesa)

- sudjelovati u postavljanju granica prihvatljivog ponasanja, donoSenju i formiranju
pravila i poStivanju postavljenih pravila,

- razvoj djetetove sposobnosti samoopazanja, samoanalize
- poticanje razvoja emocionalne pismenosti (prepoznavanje razli¢itih emocija)

- probuditi interes i razviti pozitivan odnos prema ucenju opcenito

- razvoj osnovnih socijalnih vjestina, te stjecanje osnovnih znanja i vjeStina potrebnih za
djetetov razvoj i uspjesno ukljucivanje u skupinu i narocito u prvi razred osnovne Skole

- osposobljavanje za prihvacanje obveza u koje ¢e se uklopiti i buduce skolske obveze za
djecu u godini prije polaska u osnovnu skolu

Sustavno stvaranje razlicitih situacija i organiziranje razlicitih igara u kojima ¢e dijete
imati priliku vjezbati razli¢ite socijalne vjestine.

SAMOSTALNOST:

- samostalno organiziranje igre i prostora

- samostalno jelo, oblacenje, svlacenje, obuvanje
- briga za vlastite stvari

- samostalno odlaganje stvari u garderobu
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- briga za vlastitu sigurnost i zdravlje (kulturno-higijenske navike, dentalna higijena,
pravilna prehrana, ponasanje u prometu, u opasnim situacijama, u vrti¢u, kuci, dvoristu,
parku, igralistu,)

3. SPOZNAJNI RAZVOJ

Razvijati radoznalost 1 aktivan stvaralacki odnos prema svijetu kroz poticanje kreativnog i
produktivnog misljenja, rjeSavanja problemskih situacija na originalan nacin, stjecanjem
znanja i iskustva:

- poticanje interesa i istrazivacke radoznalosti za svijet oko sebe,
- aktivno istraZivanje okoline uz angaZzman svih osjetila

- razvijanje sposobnosti planiranja, predvidanja, zakljuc¢ivanja, pracenja, biljezenja,
usporedivanja

- poticanje razvoja kreativnog misljenja i kreativnog rjeSavanja problema

- razvijanje sposobnosti orijentacije unutar prostornih odnosa

- razvijanje sposobnosti orijentacije unutar vremenskih odnosa

- razvijanje sposobnosti grupiranja po odredenom kriteriju

- pridruZivanje grafema glasu

- pridruzivanje broja skupu

- mehanicko brojanje uz pokazivanje

- razumijevanje odnosa unutar skupa (od 2 do 12 elemenata)

- neposredno upoznavati djecu s prometnim situacijama u blizoj okolini, provoditi Setnje 1
posjete.

-poticati djecu na igru i primjerene radne aktivnosti s raznim materijalima i alatima (drvo,
tekstil, papir, Skare, konac....).

-ukljucivati djecu u radne aktivnosti primjerene njihovoj dobi (pospremanje igracaka,
brisanje stolova, ¢iS¢enje mrvica i sl).

4. KOMUNIKACIJA IZRAZAVANJE I STVARALASTVO

Razvijati sposobnost komuniciranja te uporabe jezika opéenito Sto podrazumijeva
verbalnu i neverbalnu komunikaciju, komunikaciju kroz glazbu, pokret, likovna i scenska
sredstva:

- poticati znatizelju 1 interes djece prema novoj mogucénosti sporazumijevanja te
spontanost u govornoj produkciji i interakciji

- poticanje razvoja dijaloSkog govora,

- uciti se komunikacijskoj toleranciji
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- verbalno izrazavati zelje, potrebe, osjecaje, verbalno oblikovati pravila igre,

- omoguciti kvalitetnu komunikaciju i interakciju izmedu djece i1 drustvene sredine s
ciljem S$to kvalitetnijeg razvoja govora, poticanje pravilnog govora — gramaticki,
artikulacijski

- glasovna analiza i sinteza

- poticanje globalnog ¢itanja

- prepricavanje prica prema slikama dogadaja, filmova,

- dramatizacija i uzivljavanje u uloge iz prica i svakodnevnog zivota

- razvijati sposobnost sluSanja i neverbalnog izrazavanja

Razvojne zadaée za razvijanje likovnog izrazavanja i stvaranja:

- kreativno osmisljavanje prirodnih i neoblikovanih materijala,
- oblikovati i eksperimentirati s glinom, plastelinom,tijestom

- ilustrirati price,

- crtati prema sjecanju,

- eksperimentirati s bojama, te mijesati razli¢ite tehnike,

- mozaik,

- kolaz,

- koriStenje svih likovnih tehnika

Razvojne zadaée za razvijanje glazbenog izraZavanja i stvaranja:

- zadovoljiti djetetovu potrebu za glazbenim izrazavanjem, te koristiti glazbu kao sredstvo
opustanja, zabave,

- precizno lociranje zvuka,

- usporedivanje kvalitete zvukova: tiho —tise, glasno-glasnije, visoko —vise, duboko —
dublje,

- prepoznavanje izvora zvuka,

- razvoj osjetljivosti za ritam,

- samostalno reproduciranje kracih ritmickih cjelina,

- slusanje klasi¢ne i narodne glazbe,

- igre s pjevanjem u zatvorenom i na otvorenom prostoru,

- stjecati vjestine uskladivanja kretnji s glazbom.

Navedene razvojne zadace su temelj orijentacijskog plana, a ostvarit ¢e se pomocu
organizacijskih i materijalnih uvjeta, suradnje s roditeljima, §kolom i drugim suradnicima
te pomocu planiranih i osmisljenih aktivnosti, projekata i dr. sadrzaja.
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OBAVEZNA PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA

1.EVIDENCIJA O DOLASKU DJECE.

2.MATICNA KNJIGA

3.IMENIK ZA ODGOJNU SKUPINU(redovan program i program predskole)
4.GODISNJI PLAN USTANOVE

5.TROMJESECNI PLAN ZA ODGOJNU SKUPINU

6.TJEDNI PLAN AKTIVNOSTI

7.DNEVNIK RADA(plan dnevnih poticaja i aktivnosti i valorizacija)

8.IZVJESCE O REALIZACII GODISNJEG PLANA I PROGRAMA USTANOVE
9.LJETNI PLAN RADA

10.DOKUMENTACIJA O STVARALASTVU DJECE I DOGAPANIJIMA(FOTO
ZAPISI)

11.ZAPISNICI S RODITELJSKIH SASTANAKA

12.EVIDENCIJA O STRUCNOM USAVRSAVANJU ODGOJNIH DJELATNIKA
13.LJETOPIS

GLOBALNI TEMATSKI SADRZAJI

RUJAN

-opet zajedno u igri i aktivnostima u vrticu

-to sam ja-§to znam o sebi

-hrvatski olimpijski dan

-pocetak jeseni;voce 1 povrée puno vitamina

-djeca u prometu-posjeta policije vrticu

LISTOPAD

--djecji tjedan

-Dani zahvalnosti za plodove zemlje -zajednicka sve¢anost sa osnovnom $kolom
-mjesec knjige-posjeta skolskoj i gradskoj knjiznici

-dan $tednje-posjeta Podravskoj banci

STUDENI

-Zivotinje u jesen

-kasna jesen-posjeta parku-sakupljanje i igra kestenima

-moji interesi

-postujemo se uzajamno/prava, obaveze ,odgovornosti
-vjezbanje je zdravo(kako brinemo o zdravlju)

PROSINAC

-ADVENTSKI CIKLUS:sv.Barbara,sv.Nikola,sv.Lucija,Bozi¢,
-Nova godina(radionice,prigodni programi,Cestitke,darivanje)
-ja i moja obitelj

-dolazak zime

SIJECANJ

-obiljezja zime/zivotinje zimi

-brinemo o zdravlju/preventivno-zdravstveni programi

-sveta tri kralja

-sigurnost je najvaznija

VELJACA

-Valentinovo

-Fasnik
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korizma

OZUJAK-
-dan Zena
-dan oCeva

Dan Suma i prvi dan proljec¢a-posjeta Lovrakovom centru

-dan voda/zivot u bari

TRAVANJ

-svjetski dan Sale
-Svjetski dan zdravlja
-trgovina i trznica
-uskr$nje aktivnosti

-Dan planete Zemlje/svijet ekologije

-moj dom
SVIBANJ

-rad ljudi /zanimanja (vatrogasci)
-maj¢in dan/Medunarodni dan obitelji

-olimpijada D.V. BBZ
-livada i njeni stanovnici

-priprema za Skolu
LIPANJ,SRPANJ

-sudjelovanje na Lovrakovim danima kulture-Sajam kreativnosti

-izlet

-zavrSna svecanost
-pozdrav ljetu

-aktivnosti s vodom/more
Kolovoz-godisnji odmori

Tablica 7.:PROSLAVE ,BLAGDANI,SUSRETILIZLETI

PROSLAVE VRIJEME DOGADANJA
BLAGDANI,SUSRETI,IZLETI

Hrvatski olimpijski dan 10.09.2017.

Dan policije 29.09.2017.

Prvi dan jeseni 23.09.2017.

Medunarodni dan zastite Zivotinja 04.10.2017.

Djedji tjedan 03.10-07.10.2017.

Dan neovisnosti 08.10.2017.

Dani zahvalnosti za plodove Zemlje
- Dani kruha
- Svjetski dan hrane

Listopad 2017.

- Dan jabuka
Svjetski dan Stednje 31.10.2017.
Svi sveti 01.11.2017.

Mijesec knjige

Listopad-studeni 2017.

Medunarodni dan tolerancije

16.11.2017.

Medunarodni dan djeteta

20.11.2017.

Dani tjelesne kulture

Studeni 2017.

ADVENTSKI CIKLUS
-sveta Barbara

Prosinac 2017.
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-sveti Nikola

-sveta Lucija

-Bozi¢

Dan ljudskih prava 10.12.2017.
Nova godina 01.01.2018.
Valentinovo 14.02.2018.
FaSnik 28.02.2018.
Dan oCeva 19.03.2018.
Svjetski dan Suma 21.03.2018.
Prvi dan proljeca

Svjetski dan voda 22.03.2018.
Svjetski dan Sale 01.04.2018.
Svjetski dan zdravlja 07.04.2018.
Uskrs-uskrsnje aktivnosti 16.04.2018.
Dan planete Zemlje 22.04.2018.
Dan vatrogastva 04.05.2018.
Praznik rada 01.05.2018.
Majcin dan Svibanj(druga nedjelja u svibnju)2018.
Medunarodni dan obitelji 15.05.2018.
Olimpijada djedjih vrtiéa BBZ Svibanj 2018.
Lovrakovi dani kulture Lipanj 2018.
Zavr$na svecanost Lipanj 2018.
Jednodnevni izlet Lipanj 2018.
Dan drzavnosti 25.06.2018.
Kazali$ne predstave Tokom godine
Proslave rodendana u skupini Tokom godine

NAPOMENA:Pri obiljezavanju vjerskih blagdana voditi brigu o vjerskim opredjeljenjima
roditelja i djece

4.3 PROGRAM PREDSKOLE

Program predskole je obavezan za svu djecu godinu dana prije polaska u osnovnu
Skolu.Pocinje 04.10.2017.,a trajat ¢e do 31.05.2018.godine.Za Program predskole planira
se upis 17 djece.Rad ¢e se organizirati u jednoj skupini.Program ¢e voditi odgojiteljica
Ivanka Pugi¢(VSS) do raspisivanja natjeaja ,a odvijat ée se srijedom od 16.00 -18.00 sati
i subotom od 09.00-12.00 sati.Planira se realizacija od najmanje 150 sati zbog otezanih
uvjeta dolaska djece i roditelja.Za vrijeme Skolskih zimskih praznika i Program predskole
¢e imati kracu stanku.U redovan program ukljuceno je petero djece u godini prije polaska
u Skolu.

Polaznici Programa predskole ukljucivat ¢e se maksimalno u sva dogadanja i aktivnosti
redovitog programa prema moguénostima roditelja(dovodenje djece u vrtic).

Za roditelje ¢e biti organizirana najmanje dva roditeljska sastanka,a pruzit ¢e im se i
mogucnost sudjelovanja u odgojno-obrazovnom radu jednako kao i roditeljima iz
redovitog programa.Tokom rada predSkole,roditelji ¢e moc¢i putem raznih evaluacijskih
listi¢a pratiti razvoj svojeg djeteta.
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ORGANIZACIJA RADNOG VREMENA PREDSKOLE
Predskola Ce se provoditi u dva dijela:

1. dio - od 04. listopada 2017.god- 23.prosinca 2017. god.,
2. dio—od 14. sije¢nja 2018.god- 31.svibnja 2018. god

CILJ:

Stvaranje optimalnih uvjeta za zadovoljavanje svih djetetovih potreba,za razvijanje i
unaprjedivanje vjeStina,navika 1 kompetencija za stjecanje spoznaja i zadovoljavanje
interesa koji ¢e mu pomo¢i u prilagodbi na nove uvjete zivota ,rasta i razvoja u Skolskom
okruzenju.

BITNE ZADACE:
razvoj pozitivnih osobina li¢nosti, pozitivne slike o sebi, osje¢aja sigurnosti i
samopouzdanja, ja¢anje emocionalne stabilnosti,

- unapredenje tjelesnog razvoja djece za lakSe podnosenje odredenih fizickih napora, -
podrzavanje samostalnosti i stvaranje osnova samozastite djeteta od nepovoljnih vanjskih
utjecaja,

- razvoj socijalnih vjestina, koje ¢e djetetu omoguciti kvalitetne odnose s vr$njacima i
odraslima, - razvoj komunikacijskih vjestina te uporabe jezika opcenito,

- razvoj predcitalackih 1 predmatematickih sposobnosti,

- razvoj sluSne osjetljivosti,

- poticanje i stvaranje radnih navika (vrti¢, kuca),

- unapredenje spoznajnog potencijala,

- razvoj okulomotorne koordinacije i fine motorike,

- poticanje kreativnog misljenja i kreativnog rjeSavanja problema,
- razvoj kompetencije djece ,,uciti kako uciti*,

- podrzavanje spontanog stvaralackog izrazavanja djeteta i razvoj njegovih kreativnih
potencijala,

- razvoj socijalne kompetencije te stjecanje osnovnih znanja i vjestina potrebnih za
uspjesno uklju¢ivanje u prvi razred osnovne Skole.

STRATEGIJA DJELOVANJA

Kako bi program postigao najbolji rezultat, potrebno je pridrzavati se odgovarajucih
uvjeta:

-sudjelovanje treba doprinositi opem zadovoljstvu djeteta,

-u vrijeme provodenja programa treba biti ugodna atmosfera igre i zabave koja ¢e
doprinijeti pozitivnoj atmosferi ucenja bitnoj za stjecanje iskustva ucenja uopce,
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-svi koji sudjeluju u provodenju programa trebaju biti upoznati s postavkama programa i
na¢inom njegove realizacije(odgojitelj,ravnatelj,roditelji,djeca)

-voditelj programa posjeduje stru¢ne kao i odgovarajuce pedagoske kompetencije, upznat
je s zakonitostima razvoja predskolskog djeteta te postavkama programa rada s
predskolskom djecom,

-uvjeti rada programa predskole trebaju biti u skladu s potrebama i interesima djece i
njihovim razvojnim moguénostima,

-potrebno je osigurati odgovarajucu i kontinuiranu suradnju s roditeljima,

-potrebno je osigurati kontinuirano stru¢no pracenje provedbe programa i napredovanja
djece,

-potrebno je voditi ratuna o sigurnosti djece i sigurnim uvjetima boravka,

-potrebno je voditi raGuna o higijensko- zdravstvenim uvjetima

-unapredenje tjelesnog razvoja djece za lakSe podnosenje odredenih fizickih napora
-razvijanje socijalne kompetencije i komunikacijskih vjestina

-utjecati na socio-emocionalni razvoj

-utjecati na razvoj digitalne kompetencije

-bogacenje djetetovih iskustava novim spoznajama

-poticati intelektualni razvoj,djecju inicijativu 1 poduzetniStvo

-pouciti dijete na koji nacin uciti i do¢i do Zeljenih informacija

-razvijati kulturnu svijest i izrazavanje

-utjecati na razvoj gradanske i socijalne kompetencije

-unaprijediti komunikaciju na materinskom jeziku

-poticati interes za u¢enjem elementarne komunikacije na stranom jeziku(engleski jezik)
-utjecati na razvoj elementarne matematicke kompetencije

-poticati interes za osnovne kompetencije u prirodoslovlju i tehnologiji

-utjecati na razvoj radnih navika u vrticu i kod kuce

-poticanje i podrzavanje spontanog stvaralackog izrazavanja(govor,glazba,likovni,pokret,

ples)
-podrzavati razvoj kreativnih potencijala svakog djeteta

4.4DJECA S TESKOCAMA U RAZVOJU

-Uocavanje,prepoznavanje i indentifikacija djece s teSko¢ama u razvoju

-Izbjegavati prerano etiketiranje djece s teSkoama u razvoju,graditi pozitivan odnos
prema djetetu bkao i pozitivnu sliku djeteta 0 samom sebi

-Konzultacije sa stru¢njacima prije izvjestavanja roditelja djece o uocenim tesko¢ama

- Sudjelovanje svih ¢imbenika odgoja u cilju poticanja psihofizickog zdravlja djece ,po
mogucnosti ublaziti ometaju¢e faktore na neke aspekte djetetova razvoja kao §to su
strah,nesigurnost,tjeskoba—

-Dodatno educirati odgojitelje kako bi mogli pravovremeno uoCiti , prepoznati i
pravovremeno reagirati na djetetove raznovrsne potrebe(stru¢na literatura,suradnja sa
stru¢njacima)

DJECA S TESKOCAMA U GOVORU

-Pra¢enje govorno-jezi¢nog razvoja djece u petoj,Sestoj i sedmoj godini,te indentifikacija
djece koja imaju teskoce u govoru.
-Upucivanje roditelja na stru¢nu obradu kod logopeda.
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-Usko suradivati s roditeljima,logopedom i ostalim odgojiteljima

DJECA S TESKOCAMA U PONASANJU I DRUGIM RAZVOJNIM
POTESKOCAMA

--indentifikacija,individualan rad s djecom,te u slucaju teZeg oblika poremecaja uputiti
roditelje kod stru¢njaka

-Pojacana suradnja s roditeljima,stru¢ni naputci za individualan pristup djetetu

-Edukacija odgojitelja o specificnim teSko¢ama u razvoju radi Sto kvalitetnijeg
ukljucivanja djece u redovni rad skupine

-Utvrdivanje tjelesno —zdravstvenog statusa djeteta,emocionalnog,socijalnog i
intelektualnog razvoja

-Opremanje vrti¢a odgovaraju¢om didaktikom i ostalim sredstvima za rad

4.5.NADARENA DJECA

-OsmiSljavanje programa za rad sa nadarenom djecom u suradnji s roditeljima i
strué¢njacima(pomoc¢ vrti¢a iz okruZenja)

-Odgojitelje stru¢no educirati za rad sa nadarenom djecom putem literature

-Opremanje odgovaraju¢om didaktikom i sredstvima za rad

5.STRUCNO USAVRSAVANJE

Potreba za kontinuiranim cjeloZivotnim u¢enjem odgovor je na vrijeme u kojem Zivimo 1
promjene kojima smo izlozeni, stoga su potrebna nova znanja i vjestine svih sudionika
odgojno-obrazovnog procesa.Stru¢no usavrSavanje svih Kkoji sudjeluju u odgojno —
obrazovnom procesu doprinosi stalnom povecavanju kompetencija koje su neophodne za
kvalitetan rad s djecom predskolskog uzrasta.

Stru¢no usavrSavanje djelatnika odvijat ¢e se kroz individualne i skupne oblike. Osnovna
obiljezja skupnog pristupa su usvajanja vjestina i usavrSavanje sposobnosti te iskustveno
ucenje kroz tematske radionice(na stru¢nim aktivima).Ukljuéene smo u rad Predskolske
sekcije HPKZ Ogranak Bjelovar $to ¢e u velikoj mjeri doprinijeti nasem stru¢nom
usavrSavanju.Kao mali vrti¢ nastojat ¢emo pratiti strucna predavanja koliko nam god to
organizacijski uvjeti dozvoljavaju.

S obzirom da ¢e raspisivanjem natjecja ponovo do¢i do promjena u sastavu zaposlenih
odgojitelja,rad na timskom radu i dalje ¢e biti jedan od prioritetnih zadataka.

BITNE ZADACE

1.Unaprijediti metodicki pristup odgojno-obrazovnom radu kroz praéenje najnovijih
iskustava na podrucju predskolskog odgoja

-koncepcija predskolskog kurikuluma

-vodenje portfolia skupine u cilju jacanja i1 podizanja osobne kompetencije

-priprema djece polaznika programa predskole za Skolu
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2.Pratiti struénu literaturu (Casopis ,,Dijete,vrti¢,Skola“,“Dijete u Europi®,strucne
knjige,internet-stru¢ni ¢lanci, iskustva drugih vrti¢a

3. Sudjelovati u svim oblicima stru¢nog usavr$avanja u ustanovi i van nje

Prezentirati steCena znanja na roditeljskim sastancima i radnim sastancima

OBLICI STRUCNOG USAVRSAVANJA

a)individualno
b) u ustanovi
c)van ustanove

INDIVIDUALNO
Svaki odgojitelj bira prema vlastitim interesima i potrebama teme za svoje obrazovanje.
Prijedlozi tema za individualno usavrSavanje:

-Suradnja s roditeljma

-Stilovi u¢enja kod djece rane i1 predskolske dobi(poticanje ucenja)
-Senzomotori¢ki razvoj kod djece rane i predSkolske dobi
-Poticanje razvoja paznje kod djece

-Timski rad kao preduvjet uspjeSnog vrtica

U USTANOVI
Organizirat ¢e se radionice za  odgojitelje u suradnji s  dje¢jim
vrticem"Tratin¢ica"Grubisno polje,a u skladu s financijskim moguénostima.

Vrti¢ ima samo tri odgojitelja ,te odgojiteljsko vije¢e djeluje u vidu radnih sastanaka
koji se po potrebi odrzavaju .Na njima se dogovaraju i planiraju radni zadaci za odredeni
period.te se valorizira protekli period.Isto tako prezentiraju se teme sa individualnog
stru¢nog usavrSavanja ili onog na kojem je odgojitelj bio prisutan van vrtica.

PLAN RADA ODGOJITELJSKOG VIJECA(RADNIH SASTANAKA)

1.RUJAN - organizacija rada u pedagoskoj godini 2017./2018.
- razmatranje godisnjeg plana i programa rada-rasprava i prijedlozi
-donosenje plana stru¢nog usavrsavanja
-dogovor o provedbi projekta koji bi se provodio tokom cijele godine

2.STUDENI-prezentacija stru¢ne teme —individualno usavrSavanje/van ustanove
-dogovor o provedbi humanitarne akcije povodom Bozic¢a
-dogovor o organiziranju boZi¢ne radionuice za roditelje
-dogovor o aktivnostima za advent(nastup u bozi¢nom programu 0snovne
Skole)
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-osvrt na proteklo razdoblje s naglaskom na period adaptacije;rasprava o
realizaciji postavljenih zadataka,te smjernice za planiranje slijedeceg tromjese¢nog plana
i programa

3.VELJACA-prezentacija struéne teme(individualno usavriavanje)

-izvjeS¢a sa strucnih skupova

-dogovor o sudjelovanju na Skolskom maskenbalu

-dogovor o organizaciji jednodnevnog izleta

-osvrt na proteklo tromjeseje ,te smjernice za pllaniranje sijedeceg
tromjesecnog plana

4. TRAVANJ-dogovor o sudjelovanju na Djecjoj olimpijadi BBZ
-dogovor o sudjelovanju na Lovrakovim danima kulture(sajmu kreativnosti)
-dogovor o organizaciji zavrsne svecanosti

5.LIPANJ- godiSnja analiza rada
-organizacija rada tijekom ljeta
-izvjesca sa struénih skupova/individualnog usavrSavanja

VAN USTANOVE

Seminari 1 struéno-znanstveni skupovi prema kalendaru kataloga stru¢nih skupova ---
Agencije za 0dgoj i obrazovanja,te Predskolske sekcije HPKZ BBZ

-Ostala nespomenuta edukativna predavanja drugih organizatora

POPIS STRUCNE LITERATURE ZA INDIVIDUALNO STRUCNO
USAVRSAVANJE

1.Nina Ajdukovi¢,Nina Pe¢nik:Nenasilno rjeSavanje sukoba
2. J.Clark Brack:Uc¢enjem do pokreta,kretanjem do spoznaje
3. Barbara Coloroso:Disciplina sa srcem
4. P.E.Dennison,G.E.Dennison:Brain Gym-priru¢nik za obitelj i edukatore
5. Milivoj Gabelica:Razgovori s roditeljima
6. Gabriele Haug-Schnabel:Agresivnost u djecje vrticu
7.Dr.sc.Olga Huhlaev:Skrinjica s blagom za dje¢ju dusu
8.Jelena Jani¢i¢ Holcer:Uspjesan roditelj,uspjesno dijete
9.Jesper Juul:Ovo sam ja!Tko si ti?

10.Jesper Juul:Vase kompetentno dijete

11.1Ivka Jurkovi¢,Ana Jurkovi¢,Sanja Jurkovic:Susreti s roditeljima u vrticu

12.Josip Jankovié¢:Sukob ili suradnja

13.LilianG.Katz,Diane E.McClellan:Poticanje razvoja djecje socijalne kompetencije

14.Nessia Laniada:Ja se volim igrati s drugom djecom

15.G.W.Lauth,P.F.Schlotke,K.Naumann:Neumorna djeca,bespomocni roditelji

16.Maja Ljubeti¢:Biti kompetentan roditelj

17.B,Starc,M.Cudina Obradovié,A. Plesa,B.Profaca,M.LeticaOsobine i psiholoski uvjeti

razvoja djeteta predSkolske dobi

18.Arjana MiljakZivljenje djece u vrtiéu

19.Dubravka Males,I.Stri¢evi¢:Druzenje djece i odraslih

20.Dubravka Males, Ivanka Stricevi¢:Roditelji i prava djeteta

21.Edita Slunjski:Stvaranje predskolskog kurikuluma u vrtiu-zajednici koja uci

22.Edita Slinjski:Integrirani predskolski kurikulum —rad djece na projektima
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23.Edita Slunjski: Tragovima djecjih stopa

24 Edita Slunjski:Dje¢ji vrti¢ -zajednica koja uci

25.Edita Slunjski:lzvan okvir

26.Schirly Lane Smith:Dobar roditel]

27.Eleanor Stokes Szanton:Kurikulum za jaslice

28 Kirsten A.Hansen,R.K.Kaufmann:,K.Burke Walsh:Kurikulum za vrtice

29.Biserka Petrovi¢ Soco:Kontekst ustanove za rani odgoj i obrazovanje-holisticki pristup
30.Vlatka Krajaci¢:Dnevnik odgojitelja

31.Strucni  casopisi(Dijete,vrti¢,obitelj;Dijete u Europi,Zrno),struéni ¢lanci na web
stranicama

Literaturu potrebnu za strucno usavrSavanje, a koju ne posjeduje vrti¢,odgojitelji mogu
posudivati u gradskoj i Skolskoj knjiZnici.

6.SURADNJA S RODITELJIMA

Suradnja roditelja i odgojitelja ima veliku i znac¢ajnu ulogu u odgoju i razvoju djece-ona je
osnova na kojoj se gradi uspjeSan odgojno-obrazovni proces djece predSkolske dobi
Suradnja s roditeljima zasnivat ¢e se na aktivnom ukljucivanju roditelja kao korisnika,
kreatora,procjenjivaca programa, te kao provoditelja nekih njegovih dijelova.Kod roditelja
treba naglasavati vaznost vrti¢a i njegovog okruzenja za razvoj djeteta 1 ostvarivanje
njegovih prava i pravovremeno zadovoljavanje njegovih potreba.S roditeljima treba i dalje
Stvarati topao 1 prisan odnos uz medusobno uvazavanje, te pruzati potporu u odgoju
djece,odnosno raditi na jacanju roditeljske kompetencije.I U narednom periodu ¢emo
naroCitu paznju posvetiti razvijanju roditeljskih kompetencija jer smo uocile da vecina
roditelja djece iz nasSe skupine treba potporu upravo na tom podrucju.Sve vise roditelja
obraca se odgojiteljima za savjete iz podrucja odgoja djece.

BITNI ZADACI

-Informirati roditelje o radu i Zivotu u vrticu, te im omoguciti da zajedno s odgojiteljima
mijenjaju vrti¢ u cilju Sto boljeg zadovoljavanja svojih potreba i potreba djeteta;

-Ukljuciti roditelje odgojno-obrazovni rad ovisno o njihovim interesima(narocito period
prilagodbe)

;Informirati roditelje u napredovanju njihovog djeteta u programu;

Prema interesu organizirati strucne radionice za roditelje;

Ukljuéiti roditelje u valorizaciju programa;

Organizirati roditeljske sastanke

Upucivati roditelje na literature i stru¢ne ¢asopise za njih, te im omoguciti posudbu vrticke
literature.

Ukljuciti roditelje u razne skupljacke aktivnosti
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PLAN SURADNJE S RODITELJIMA

* Svakodnevno informiranje
-krac¢e verbalne informaci,posredno preko kuti¢a za roditelje ,dje¢jih
radova,edukativnih plakata ,panoa i web stranice vrti¢a

* Roditeljski sastanci
-informativnog karaktera ,komunikacijski,radionice(najmanje tri godisnje)

* Edukativna predavanja
-stru¢njaci izvan vrtica-prijedlog tema:priprema za $kolu,kako razviti usmjerenu
paznju kod predskolskog djeteta

*Neposredno sudjelovanje roditelja u odgojno obrazovnom procesu

-boravak u skupini za vrijeme prilagodbe,sudjelovanje u organizaciji posjeta i
druzenja,pomo¢ oko realizacije projekata,sudjelovanje u izradi didaktike ,pomagala i
igracaka,uklju¢ivanje u igre 1 aktivnosti djece (zajednicke stvaralacke igre),prezentacija
zanimanja,estetsko osmisljavanje prostora vrtica

*Procjene roditelja odgojno-obrazovnog rada
-evaluacijski listi¢i,ankete

*QOstali oblici suradnje
-sportske igre,proslave,zavrsna svec¢anost ,razna druzenja,Sajam kreativnosti

7.SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

Suradnja s vanjskim ustanovama potrebna je radi podizanja kvalitete odgojno-
obrazovnog rada ,obogacivanja programa,te prezentacija postignu¢a u vrti¢u i izvan
njega.

BITNE ZADACE

-obogacivanje Zivota djeteta raznim posjetama,kulturno —umjetni¢kim
dozivljajima,sportskim susretima,istrazivacko-spoznajnim aktivnostima izvan vrtica u
neposrednoj okolini

-prezentacija postignuca djece 1 odgojitelja roditeljima 1 $iroj drustvenoj zajednici
-struéno usavr$avanje i razmjena iskustava sa stru¢njacima i odgojiteljima drugih vrti¢a
-poticanje roditelja na aktivno sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti vrti¢a uz razvoj
partnerskih odnosa

-rad na rjeSavanju aktualne problematike vrtic¢a
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Ove pedagoske godine planiramo suradnju sa slijede¢im vanjskim ustanovama:

- Op¢insko vijece i nacelnik opéine Veliki Grdevac :organizacijske

aktivnosti,financiranje programa, rad na realizaciji projekta Adaptacije djecjeg vrtica

- OS Mate Lovraka - posjete djece, sudjelovanje u sve¢anostima i priredbama(Dan $kole

i Lovrakovi dani kulture) ,suradnja na eko-projektu ,upis u Skolu ;pedagog Skole

-Policijska postaja Grubisno Polje —posjeta povodom Dana policije-promicanje prometne
kulture

- Pekara “Klas” V.Grdevac -posjeta uz Dane kruha

- Podravska banka V.Grdevac -posjeta uz Dan Stednje

- KnjiZnica 0.5.”Mate Lovraka” —posjeta —slusamo pricu

-Zupni ured - blagdani-struéna pomo¢ ,obiljezavanje Dana zahvalnosti za plodove zemlje -
blagoslov

-Dom zdravlja V.Grdevac — sistematski pregled, stru¢na pomo¢

-Stomatoloska ordinacija - pregled zubica,stru¢na pomo¢ ]

- Ministarstvo znanosti i obrazovanja -konzultacije u vezi provodenja verificiranih programa
vrtiéu

Agencija za odgoji obrazovanje -stru¢no usavrSavanje

- Sumarija Vel.Grdevac - posjeti sumi ( jesen, proljeée )prostor za odrzavanje zavr§ne
sveCanosti(Dom Kkulture)

- Centar za pomoc¢ i njegu osoba starije Zivotne dobi Veliki Grdevac -humanitarne

akcije ,druzenje u Dnevnom boravku sa starijim osobama

-Predskolska sekcija HPKZ Ogranak Bjelovar -radionice i stru¢na predavanja

-Crveni kriz,Grubi$no Polje - humanitarne akcije

-Ured drzavne uprave Bjelovar-suradnja(prikupljanje podataka ravnatelj

-Djecji vrti¢i u okruZenju(osobito Grubisno Polje,Bjelovar,Daruvar,Koncanica)

-Zavod za zaposljavanje -zapoSljavanje u vrticu

-Tjednik”Bjelovarski list”- informiranje o zbivanjima u vrti¢u

8. VREDNOVANJE PROGRAMA

8.1. VANJSKO VREDNOVANJE I STRUCNI NADZOR

Vanjsko vrjednovanje ¢e se odvijati:

Na drzavnoj razini: Kontrola i supervizija stru¢nih sluzbi Ministarstva znanosti i obrazovanja
RH — savjetnici 1 druge nadredene sluzbe

Na razini ustanove: praéenje i supervizija ravnatelja vrtica,

Na razini skupine: dnevna evidencija i zabiljeske, mjesecna i godiSnja evaluacija programa

8.2. SAMOVREDNOVANJE PROGRAMA

Program c¢e biti vrednovan od strane odgojitelja , djece i roditelja pomocu odgovarajucih
upitnika. U vrednovanju i samovrednovanju programa sudjelovat ¢e i ravnateljica vrtica,
roditelji 1 djeca. Pracenje 1 vrednovanje programa realizirat ¢e se vodenjem dodatne
dokumentacije kao $to su foto i video zapisi, mape s radovima djece, posebne biljeske i
pracenja djece 1 sl. Program ¢e se vrednovati temeljem indikatora kvalitete.
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Na kraju godine izvrsit ¢e se vrednovanje uspjesnosti provedbe programa te odrediti smjernice
za daljnju provedbu programa. Izvjesc¢e o radu programa dostavit ¢e se nadleznim
institucijama.

9. GODISNJI PLAN RAVNATELJA

Ravnatelj je ovlastena i odgovorna osoba koja brine o cjelokupnom funkcioniranju
ustanove,te brine o poboljSanju kvalitete rada u vrticu.Cilj djelovanja je usmjeren na
stvaranje pozitvne klime u cijelom vrticu koja ¢e doprinijeti timskom radu ,a time i
unapredenju cjelokupnog odgojno-obrazovnog procesa.Naglasak je stavljen na
postavljanje realnih,a time i ostvarivih ciljeva i zadataka prilagodenih konkretnim
uvjetima u kojima vrti¢ djeluje.

Za ravnatelja Djecjeg vrti¢a “Slatki potok™ Veliki Grdevac imenovana je Ivanka Pusi¢,
VSS, odgojitelj sa 26 godina radnog staza, od strane Upravnog vijeéa, a po prethodnoj
suglasnosti Op¢inskog vije¢a opcine Veliki Grdevac na razdoblje od 4 godine, pocevsi od
svibnja 2016.9.

ZADACI

. Organizacija rada i poslovanja djecjeg vrti¢a
. Izrada godisnjeg plana i programa rada,
. Izrada godisnjeg izvjesc¢a o radu
. Pracenje 1 vrednovanje provedbe programa
. Osiguranje uvjeta za rad Upravnog vije¢a ,te sudjelovanje u njegovu radu
. Poticanje primjenjivanja suvremenih metoda i oblika rada
. Poticanje i unapredivanje timskog rada
. Obavljati poslove odgojitelja (70% radnog vremena)
. Planiranje sadrzaja stru¢nog usavrSavanja
10.Sudjelovanje u obogacivanju materijalnog okruzenja vrti¢a
11. Uspostaviti suradnju s drugim vrti¢ima,a naroc¢ito onima koji imaju
priblizno iste uvjete rada kao i mi ( 1 mjeSovita skupina)
12. Uz pomo¢ Osnivaca raditi na prosirenju prostora vrti¢a radi stvaranja boljih uvjeta za
rad,te potpune uskladenosti s Drzavnim pedagoskim standardima
13.Pruziti roditeljima moguénost sudjelovanja u kreiranju odgojno-obrazovnog
rada,ukljucivati roditelje u odgojno-obrazovni rad kroz prezentiranje vlastitih sposobnosti
I vjeStina(sviranje,pjevanje, slikanje,Sivanje i sl.)
14 Suradivati s vanjskim Ustanovama u cilju pobolj$anja kvalitete rada i poslovanja vrtica
15.0bavljati druge poslove sukladno zakonu,
Statutu i drugim op¢im aktima.

O OO NO DN DM WN—
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SURADNJA S DJELATNICIMA VRTICA:
ODGOJITELJI

-Pracenje i vrednovanje programa

-Raspored odgojiteljica po skupinama

-Organizacija radnih sastanaka i aktiva

-Suradnja pri pisanju pedagoske dokumentacije(nove kolegice 0sobito)
-Uskladivanje potreba i zahtjeva djelatnosti;nabava didaktike,pomagala i igracaka
-Pomo¢ pri nabavi materijala za rad

-Sugestije pri sastavljanju jelovnika primjerenih djeci (timski rad)

TEHNICKO OSOBLJE

-Nadzor higijene

-Rjesenje o prekovremenom radu za poslove ¢istadice (za potrebe programa predskole)
2 sata tjedno

-Uskladivanje nabave za potrebe odrzavanja higijene vrtic¢a

-Kontrola i sugestije kod izrade jelovnika primjerenih djeci

SURADNJA S VANJSKIM CIMBENICIMA
Suradnja s vanjskim ¢imbenicima prema Planu i programu rada ostvaruje se u cilju:

-Stru¢nog usavrSavanja

-Organizacije planiranih aktivnosti za djecu(posjete,izleti,druzenja,predstave,svec¢anosti)

-Unapredenja djelatnosti(osobito s opinom Veliki Grdevac na realizaciji projekta
prosirenja vrtic¢a)

-Unapredenja suradnje sa osnovnom Skolom(priprema djece za polazak u osnovnu
Skolu,zajednicki projekti,organiziranje predstava,svecanosti i
druzenja,sportskih akivnosti)

-Unapredenje suradnje s roditeljima(organiziranje posjete radnom mjestu
roditelja,sudjelovanje u kreiranju aktivnosti za djecu,organiziranje
sakupljackih aktivnosti.,organiziranje radionica i raznih akcija)

-Promocije vrti¢a

Suradnja s vanjskim ustanovama usmjerena je na unapredenje odgojno-obrazovnog
rada,prosirenje djelatnosti i promociju vrtica:

Ministarstvo znanosti i obrazovanja

Agencija za odgoj i obrazovanje

Osnovna skola Mate Lovraka Veliki Grdevac
Op¢ina Veliki Grdevac

Policijska postaja GrubiSno Polje

Dobrovoljno vatrogasno drustvo Veliki grdevac
Centar za socijalnu skrb

Zavod za javno zdravstvo
Higijensko-epidemioloska sluzba

Centar za pomo¢ i1 njegu osoba starije zivotne dobi
Dom zdravlja

Stomatoloska ordinacija
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Kazalista
Ostale institucije ovisno o potrebama vrti¢a kroz pedagosku godinu
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